
ECUADOR: 

Inserción laboral e impulso a micro-emprendimientos de jóvenes y mujeres en riesgo 
social en Esmeraldas.  

Duración: 15 meses 
Fecha inicio: 02/04/2016 
 
Resumen: 
Este Proyecto tiene como objetivo principal Incrementar los niveles de participación y 
cohesión social a través de procesos de autonomía juvenil, servicios de orientación 
vocacional y fomento de micro-emprendimientos para contribuir al ejercicio de los 
derechos socio-económicos y la inclusión social de mujeres adolescentes y  jóvenes en 
Esmeraldas. 
Se parte de un enfoque integral al contemplar, en el área de la empleabilidad juvenil, 
diferentes esferas del desarrollo personal orientadas a la integración al mundo laboral. 
El proyecto está dirigido principalmente a mujeres jóvenes en situación de 
vulnerabilidad (violencia intrafamiliar y de género), a través del fortalecimiento de 
competencias personales, sociales, profesionales y empresariales como núcleo de su 
bienestar psicosocial; con énfasis en la empleabilidad y en la generación de empleo; a 
través del fortalecimiento de dispositivos de orientación socio-laboral, formación 
integral y fomento de micro-emprendimientos para contribuir al ejercicio de los 
derechos económicos y reducción de la pobreza.  
 
En concreto, se persiguen 3 resultados de desarrollo:  
1. Personal: Programa formativo juvenil para la promoción de habilidades para la 
búsqueda y mantenimiento de empleo y becas de estudio para casos de rezago 
educativo y prevención del trabajo infantil.  
2. Económica: Programa formativo de competencias profesionales: capacitación en 
proyecto de vida y gestión de micro-emprendimientos y un programa formativo 
técnico que incluye pasantías en empresas.  
3. Institucional: Fortalecimiento del servicio de orientación socio-laboral y de impulso a 
micro-emprendimientos del GAD de Esmeraldas.  
 
 
Población meta: 480 hombres y 815 mujeres, total 1.295 personas. 
Presupuesto: 272.636 euros   
Financiador: AACID 

 

 


